Ausbildungsgesprach - Abschlussgesprach

Vor dem Gesprach hat sich |hr/e PJ-Betreuer/-in wieder Uber den Lernfortschritt und lhr Ver-
halten bei den anderen Teammitgliedern informiert und wird lhnen dazu eine Rickmeldung
geben.

Folgende Punkte sollten angesprochen werden:

Wurden Ihre personlichen Erwartungen an dieses Tertial/ Quartal erfullt?

Wie waren Sie in das Team integriert?

Ruckmeldung des Teams - Hier wird angesprochen, was besonders gut war,

bzw. einer Verbesserung bedarf.

Was nehmen Sie aus diesem Tertial/ Quartal fUr sich mit?




Was waren die Schwachpunkte in diesem Tertial/ Quartal?

Haben Sie Ihre personlichen Lernziele erreicht?

Wo sehen Sie fir sich noch Nachholbedarf? Was kénnen Sie selbst zur Verbesserung beitra-
gen?

Konnten Sie sich vorstellen, in dieser Klinik bzw. Abteilung als Assistenzarztin/-arzt zu ar-
beiten?

Ja Nein

Gehen Sie nun ein letztes Mal zusammen mit lhrem/r PJ-Betreuer/-in die Liste im Logbuch
durch.

Datum, Unterschrift PJ-Studierende/r:

Datum, Unterschrift PJ-Betreuer/-in:




